s PER(J Ministerio Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —
de Agricultura y Riego Oficina de Desarrollo del Talento Humano

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de La lucha contra la corrupcion y la impunidad”

PROCESO CAS N° 039-2019-MINAGRI-OGGRH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) AUDITOR”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE FICHA CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
1 | GAVIRIA MONTALVO DORIS MERCEDES CUMPLE
2 | MORALES TIMANA LIDUVINA CUMPLE
3 | TORRICO OBANDO ANA BETSABEL CUMPLE
4 |HUASUPOMA VILLANUEVA JOSE LUIS NO CUMPLE

Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado CUMPLE, que la
siguiente etapa del proceso sera segln el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION TECNICA

Fecha : 02 de julio de 2019

Hora :11:15a.m.

Lugar : Av. Alameda El Corregidor # 155 — La Molina

Asimismo, los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder
rendir la Evaluacion Técnica de lo contrario, no podran rendir la evaluacion técnica,
siendo considerados como DESCALIFICADOS.
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